
Die cura unita glarus betreibt die Alterszentren in Netstal, Glarus und Ennenda sowie die Spitex Glarus. Gemeinsam
bieten wir 188 Bewohnenden mit unterschiedlichem Pflege- und Betreuungsbedarf ein Zuhause. Mit der Spitex
unterstützen wir zudem Menschen dabei, so lange wie möglich in ihrer gewohnten Umgebung zu bleiben. Über 230
Mitarbeitende – darunter mehr als 30 Lernende – engagieren sich täglich für das Wohl unserer Bewohnenden und
Klientinnen und Klienten.

Zur Ergänzung unseres Teams im Alterszentrum Bergli in Glarus suchen wir nach Vereinbarung eine/n flexible/n und
unternehmerisch denkende/n

Fachfrau/-mann Hauswirtschaft EFZ 
(80 - 100%)

Sie sind teamfähig, flexibel und motiviert. Sie können gut mit betagten Menschen umgehen und lieben
Herausforderungen in allen Bereichen der Hauswirtschaft (Service, Lingerie und Reinigung).

Ihr Aufgabengebiet setzt sich im Wesentlichen wie folgt zusammen:

Sie erledigen fachgerechte Unterhalts- und Grundreinigungen
Sie sind mitverantwortlich für die Aufbereitung der Betriebs- und Bewohnerwäsche
Sie sind stilsicher im Service und pflegen einen freundlichen Umgang
Sie unterstützen die Teamleitung mit Ihren Fachaufgaben und auch in der Materialbewirtschaftung
Sicherstellen und Einhalten der Hygiene- und Sicherheitsvorschriften

Sie bringen folgendes mit:

Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Fachfrau / Fachmann Hauswirtschaft EFZ oder sind ein/-e
Hauswirtschaftspraktiker/-in EBA mit Berufserfahrung oder ausgewiesene Berufserfahrung im Hauswirtschaftlichen
Bereich
Sie haben ein gepflegtes Auftreten, gute Umgangsformen und eine ausgeprägte Dienstleistungsmentalität
Sie haben Flair im Umgang mit Bewohnerinnen und Bewohnern, mit Besuchern und Gästen und besitzen eine hohe
Sozialkompetenz
Sie bringen ein hohes Mass an Einsatzbereitschaft, Selbstständigkeit, Zuverlässigkeit und Bereitschaft zur Schicht-
und regelmässigen Wochenenddiensten sowie Feiertagsdiensten mit
Sie verfügen über sehr gute Deutschkenntnisse 

Wir bieten Ihnen:

Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Kostenlose Parkplätze
Ein engagiertes und ausgestaltetes Team, das offene Kommunikation und Wertschätzung lebt
Attraktives Pensionskassenmodell: 60% Arbeitgeberanteil mit der Option auf das BVG-Plus-Modell zu wechseln
Wir übernehmen die Hälfte ihres NBU-Beitrags
Mindestens 5 Wochen Ferien 
& vieles mehr!

Wir freuen uns sehr über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto an: personal@cug.ch,
cura unita glarus, Alina Gartenmann, Bereichsleiterin Personal und Bildung, Oberdorfstrasse 42, 8750 Glarus.
www.cug.ch
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